
Cette organisation
participe à E-Verify

Cet employeur participe à E-Verify et transmettra au gouvernement
fédéral les informations de votre formulaire I-9 afin de confirmer que vous
êtes autorisé(e) à travailler aux États-Unis.
Si E-Verify ne peut pas confirmer que vous êtes autorisé(e) à travailler, cet
employeur est tenu de vous remettre des instructions écrites et de vous
donner la possibilité de contacter le Département de la Sécurité intérieure
(DHS) ou l’Administration de la sécurité sociale (SSA). Vous pourrez ainsi
commencer à régler le problème avant que l’employeur ne prenne une
quelconque mesure à votre encontre, y compris la cessation de votre
emploi.
Les employeurs ne peuvent utiliser E-Verify qu’une fois que vous avez
accepté une offre d’emploi et rempli le formulaire I-9.

E-Verify fonctionne pour tous
Pour plus d’informations sur E-Verify, ou si vous pensez que

votre employeur n’a pas respecté ses obligations liées à
E-Verify, veuillez contacter le DHS.

888-897-7781
dhs.gov/e-verify

E-VERIFY EST UN SERVICE DU DHS ET DE LA SSA
Le logo et la marque E-Verify sont des marques déposées du Département de la Sécurité intérieure. La

vente commerciale de cette affiche est strictement interdite. Affiche en français


